Na temelju ¢lanaka 13. i 55. Zakona o udrugama (NN br. 74/14), i &lanka 14. Stavak 3 Zakona o
Sportu (NN 71/06), i ¢lanaka 5. i 6. Zakona o tehnitkoj kulturi (NN 76/93, 11/94 i 38/09) te
¢lanka 32. Statuta udruge od 07.12.1997. godine, Sportsko ribolovni klub , Rje&ina“ na sjednici
odrzanoj 22. kolovoza 2015. godine u LukeZima, donosi sljedeéi:

STATUT

Sportsko ribolovnog kluba ,,RJECINA

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se naziv, sjediste i podrudje na kojem udruga djeluje, zastupanje, ciljevi,
zadaci te djelatnosti i nadin djelovanja kojima se ciljevi ostvaruju, ostvarivanje javnosti rada
udruge, ¢lanstvo i ¢lanarina, te prava i obveze i stegovna odgovornost ¢lanova udruge, unutarnje
ustrojstvo udruge, upravljanje udrugom (tijela, njihov sastav, ovlasti, na¢in odlugivanja, uvjeti i
na¢in izbora i opoziva, trajanje mandata i odgovornost ¢lanova), imovina udruge, nadin njezinog
stiecanja i raspolaganja s moZebitnom dobiti, prestanak rada udruge te postupak s imovinom u
slu€aju prestanka udruge i druga pitanja vazna za rad udruge, odnosno opéa pravila kojima se
Clanovi dragovoljno podvrgavaju poradi zastite i promicanja zajedni¢kih interesa i ciljeva te
svojih uvjerenja, bez namjere stjecanja dobiti.

Clanak 2.

Sportsko ribolovni klub »Rjecina® (u daljnjem tekstu: Klub) je nestranacka, nevladina i neprofitna
udruga tehnicke kulture i Sporta slobodno udruZenih gradana koji u njoj ostvaruju svoje osobne i
zajednicke interese te javne potrebe u tehnickoj kulturi i $portu.

Djelatnost Kluba ¢ine promidzba i razvitak Sportskog ribolova na slatkim vodama i ekologije, te
zaStita i promicanje interesa i uvjerenja ¢lanova u tim podrugjima i od znadenja je za razvitak i
promicanje tehnicke kulture i Sporta.

Clanak 3.

Klub je neprofitna pravna osoba upisana u registar udruga Republike Hrvatske i registar sportskih
djelatnosti pri nadleZnom tijelu drzavne uprave.

Clanak 4.
Puni naziv pod kojim udruga djeluje glasi: Sportsko ribolovni klub »Rjecina“

Skradeni naziv Kluba glasi: SRK ,,Rje&ina“
Sjediste Kluba je u Lopadi, Lopaéa br. 12A
Klub djeluje na podrucju Primorsko-goranske Zupanije.

Clanak 5.

Klub je pravni slijednik udruZenja gradana SRD ,Rjedina“ Jelenje, utemeljenog 1958. godine i
prvi put registrirane 1958. godine.



Clanak 6.

Klub ima svoj znak i zastavu. Znak Kluba ¢&ini slika ribe pastrmke. Zastava Kluba je plavo bijele
boje.

Clanak 7.

Klub ima pecat. Pecat je okruglog oblika, dimenzije 35 mm. Po unutarnjem obodu kruZnice
ispisan je tekst Sportsko ribolovni klub ,,Rjecina“ Jelenje.

Clanak 8.
Klub zastupaju predsjednik i tajnik Kluba.
Clanak 9.

Klub se dragovoljno uclanjuje u udruge &iji su ciljevi i djelatnosti podudarni s ciljevima i
djelatnostima Kluba i ako to pridonosi postizanju ciljeva njezina djelovanja odredenih ovim
Statutom.

Klub je udruZen u Sportsko ribolovni savez PGZ i Zajednicu tehni¢ke kulture PGZ.

II. CILJEVI, ZADACI I DJELATNOSTI
Clanak 10.
Podrudje djelovanja udruge su: - sport, tehni¢ka kultura i zastita okolisa.

Cilj: - razvoj i unapredenje sportskog ribolova na slatkim vodama na podru&ju Primorsko-
goranske Zupanije.

Djelatnosti Kluba su:

e zaftita i promicanje prava ¢ovjeka na slobodno interesno udruZivanje u tehnickoj kulturi i
prava ¢ovjeka na razvitak osobnosti

e razvitak i promidZba tehnic¢ke kulture i $porta, a osobito unapredenju $portskog ribolova
na slatkim vodama i ekologiji

e razvitak i promicanje vlastitih djelatnosti, osposobljavanja i unapredivanja rada ¢lanova,
te zaStita osobnih interesa

e njegovanje zajednickog duha i vrijednosti u ouvanju i unaprijedenju radnog i Zivotnog
okoliSa humanosti te brizi o zastiti voda i ribljeg fonda, te se brine za unapredenje svih
aktivnosti vezanih za $portski ribolov

e sudjelovanje u humanitarnim akcijama i pruZanje nesebi¢ne pomoéi u prirodnim,
ekoloskim nesre¢ama

e obrazovanje Clanova, a osobito mladeZi za gospodarenje ribolovnim vodama i $portske
etike '

¢ natjecanje u sportskom ribolovu na slatkim vodama



Clanak 11.

Klub moZe radi ostvarivanja ovim Statutom utvrdenih ciljeva i zadaca, te radi pribavljanja
sredstava za pripremu i provedbu programa rada obavljati i gospodarske, drustvene i druge
negospodarske aktivnosti u skladu sa Zakonom o tehni¢koj kulturi, Zakonom o $portu i drugim

propisima.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Udruga otvari dobit, ona se mora koristiti iskljuéivo za
obavljanje i unapredivanje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge utvrdeni ovim Statutom.

ITI. JAVNOST RADA KI.UBA
Clanak 12.

Djelovanje Kluba i rad svih njegovih tijela su javni i utemeljeni na demokratskim nadelima.
Javnost rada Kluba se osigurava javnim karakterom sjednica svojih tijela, obavjestavanjem
javnosti putem sredstava javnog priopéavanja, Sasopisa i biltena.

Clanak 13.

Klub svoje ¢lanove o svom djelovanju i radu svojih tijela izvjeSéuje neposrednim priopéavanjem,
omogucavanjem uvida u izvjeStaje i zapisnike sjednica tijela Kluba, putem biltena, ¢asopisa ili na
drugi pogodan nacin.

Clanak 14.

Javnost se sa sjednica tijela Kluba moze iskljuciti samo u sludaju vodenja stegovnog postupka
protiv ¢lana Kluba zbog najteZe povrede interesa i ugleda Kluba i njegovih ¢lanova.

IV. CLAN STVO, PRAVA, OBVEZE I STEGOVNA ODGOVORNOST
Clanak 15.

Clanom Kluba moZe, pod jednakim uvjetima utvrdenim ovim Statutom, postati svaki drZavljanin
Republike Hrvatske.

Strani drZavljanin moZe postati ¢lanom Kluba ako mu je odobreno trajno nastanjenje ili izdana
poslovna viza ili boravi na produZenom boravku duZe od jedne godine u Republici Hrvatskoj i
ako drZava ¢iji je drZavljanin to dopusta gradanima Republike Hrvatske.

Osobe iz stavka 1. 1 2. mogu postati ¢lanom Kluba ako prihvaéaju ovaj Statut, prava i obveze koji
iz njega proizlaze i pod uvjetima i na nacin predviden za pojedine kategorije ¢lanova, te ako im
sudskom odlukom nije izreCena mjera sigurnosti zabrane javnog istupanja.

Clanak 16.

redoviti ¢lan

- mladi ¢lan

- podupirudi €lan i
- pocasni ¢lan

Clan Kluba moZe imati sljededi status:



Redovitim ¢lanom moZe postati svaki poslovno sposoban gradanin iz ¢lanka 16. ovog Statuta.
Mladim ¢lanom moZe postati svaka osoba mlada od 18 godina.

Podupirué¢im &lanom postaje odlukom Upravnog odbora svaki gradanin koji novéano ili drukdije
materijalno podupire Klub.

Pocasnim ¢lanom moZe bit proglasen gradanin koji je izuzetno zasluZan za dj elovanje, razvitak i
ostvarivanje ciljeva Kluba u $portskom ribolovu na slatkim vodama i ekologiji. PoCasnog ¢lana
progla$ava Skupstina Kluba na prijedlog Upravnog odbora.
Clanak 17.
Osoba koja %eli postati ¢lanom Kiluba podnosi:
e vlastoruéno potpisanu pristupnicu
Clanak 18.
Clanom Kluba postaje se upisom u Popis ¢lanova Kluba, koji vodi tajnik Kluba.

Clanak 19.

Clanovima Kluba izdaje se ¢lanska iskaznica. Izdavanje, izgled, sadrZaj i nadin izdavanja ¢lanske
iskaznice utvrduje Upravni odbor posebnom odlukom.

Clanak 20.
Redoviti i mladi ¢lanovi plaéaju &lanarinu prema Odluci o ¢lanarini koju donosi Upravni odbor.

Clanak 21.

Prava i obveze clanova su:

bavljenje $portskim ribolovom na slatkim vodama i ekologijom

sudjelovanje u ostvarivanju programa rada i djelatnosti, te ciljeva Kluba

skrb o razvitku Kluba, dobivanje informacija o djelovanju Kluba

izno3enje misljenja i prijedloga te pokretanje rasprave o pitanjima u vezi djelatnosti i rada
Kluba

stjecanje priznanja i nagrada za svoj rad

pridrzavanje Statuta i drugih akata Kluba

pladanje ¢lanarine

Cuvanje imovine Kluba

Redoviti ¢lan ima pravo sudjelovati u upravljanju Klubom, te birati i biti biran u tijela Kluba.
Podupiruéi i po¢asni lanovi sudjeluju u radu u dogovoru s Upravnim tijelima Kluba.

Clanak 22.

Clanstvo u klubu prestaje: 1) dragovoljnim istupom, 2) brisanjem ili 3) iskljucivanjem



Do prestanka ¢lanstva dragovoljnim istupom dolazi na osobni zahtjev pismenom izjavom &lana.

Brisanje ¢lanstva prestaje uslijed neplacanja &lanarine, usljed smrti i u sluajevima predvidenim
zakonskim propisima.

Isklju¢enjem ¢lanstvo prestaje izricanjem takve mjere od Suda &asti.
Clanak 23.

Clan Kluba koji postupi suprotno odredbama ovog Statuta ili odlukama tijela Kluba i time nanese
Stetu interesima Kluba, odnosno narusi njegov ugled, te koji neopravdano ne izvrsi svoje ¢lanske
obveze, odlukom Suda Gasti moZe biti kaZnjen pismenom opomenom, zabranom rada u Klubu na
odredeno vrijeme i privremenim isklju¢ivanjem iz ¢lanstva, a na prijedlog Suda &asti suspendiran
s duznosti u Klubu.

VI. UPRAVLJANJE KLUBOM I TIJELA KLUBA

1. ZAJEDNICKE ODREDBE
Clanak 24.

Klubom upravljaju redoviti ¢lanovi i to: neposrednim osobnim izja$njavanjem u Skupstini,
posredno preko svojih izabranih ¢lanova u drugim tijelima, iniciranjem razmatranja odredenih
pitanja tijelima Kluba i na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

Clanak 25.
Tijela upravljanja Kluba su:

Skupstina
Upravni odbor
Nadzorni odbor
Sud casti te
Predsjednik Kluba
Tajnik
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2. SKUPSTINA
Clanak 26.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Klubom. Skupstinu tvore redoviti ¢lanovi Kluba.
Clanak 27.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u
tijeku godine, a izborno zasjedanje odrZava se svake etvrte godine. Sjednicu Skupstine saziva
predsjednik Kluba kada to prosudi potrebnim ili na temelju zaklju¢ka Upravnog odbora.

Poziv za Skupstinu sadrZi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrZavanja sjednice.
Pozivi i materijali za sjednicu dostavljaju se &lanovima Skupstine najmanje 14 dana prije
odrzavanja sjednice.



Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje jedna treéina ¢lanova
Kluba ili Nadzorni odbor Kluba. U zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni
predloziti dnevni red sjednice.

Ako je osobama ovlaStenim za zastupanje i tijelima upravljanja kluba istekao mandat, Skupitinu
u tom slucaju saziva osoba ovlaStena za zastupanje upisana u registru udruga ili 1/3 &lanova kluba
upisanih u popis ¢lanova kluba.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 5. ovog €lanka, sazvat e je predlagatelj, a poziv mora sadrZavati prijedlog dnevnog reda,
te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

Clanak 28.

Skupstinom predsjedava predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti Skupstina na poéetku
sjednice javnim glasovanjem odreduje osobu koja ée predsjedati sjednicom.

Izbornu skupstinu vodi tro¢lano radno predsjednistvo koje na prijedlog predsjednika imenuju
nazocni ¢lanovi.

PredloZenike za Clanove tijela upravljanja istiCe radno predsjednistvo.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u pismohrani Kluba.

Clanak 29.

Zasjedanje Skup3tine je javno i u radu mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici Zajednice
tehnicke kulture, lokalne samouprave te poduzeda i ustanove, te podupiruéi i pocasni &lanovi
Kluba.

Clanak 30.
Skupstina pravovaljano odlucuje ako sjednici pribiva vise od polovice &lanova Skupstine.

Ako Skupstina nema kvorum iz prethodnog stavka, Skupstina mozZe, nakon jednog sata éekanja
pozvanih €lanova, poCeti s radom i donositi pravovaljane odluke ukoliko je nazo¢na najmanje
jedna Cetvrtina ¢lanova Skupstine.

Skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom nazo¢nih &lanova Skupstine i to javnim
glasovanjem, osim u slu¢aju kada odlu¢i da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 31.

Skupstina Kluba:

donosi, mijenja i dopunjuje Statut, te druge akte utvrdene statutom
utvrduje politiku razvitka Kluba

donosi i mijenja program rada

donosi financijski plan i utvrduje zavrni raun

donosi druge akte utvdene Statutom

razmatra i usvaja izvjestaje o radu Kluba, predsjednika i tijela Kluba
bira i razrjeSuje predsjednika



bira i razrjeSuje duZnosti ¢lanove Upravnog odbora,Nadzornog odbora i Suda &asti

osniva i imenuje odbore i sli¢na radna tijela

odlucuje o ¢lanstvu Kluba u drugim udrugama i Zajednici

odlucuje o Zalbama ¢lanova protiv odluke Suda &asti

proglaSava pocasne ¢lanove Kluba

odlu¢uje o prestanku postojanja i rada Kluba natpoloviénom veéinom ukupnog broja
¢lanova Skupstine

3. UPRAVNI ODBOR
Clanak 32.

Upravni odbor Kluba je operativno skupno tijelo, koje obnasa izvrne i druge poslove utvrdene
ovim Statutom izmedu zasjedanja Skupstine.

Clanak 33.
Upravni odbor ¢ini sedam ¢lanova: predsjednik, tajnik i pet &lanova.
Clanak 34.

Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje &etiri puta godidnje. Mandat &lanova Upravnog
odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovno birani.

Predsjednik Kluba saziva sjednice i rukovodi radom Upravnog odbora.

U slucaju sprijecenosti predsjednika, radom Upravnog odbora rukovodi ¢lan Upravnog odbora
kojeg ovlasti predsjednik.

Upravni odbor pravovaljano odlucuje kad je nazo¢no vise od polovice njegovih &lanova, a odluke
donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Kluba.

Clanak 35.

Upravni odbor:

ustrojava i vodi rad, djelovanje i poslovanje Kluba izmedu sjednica Skupstine

skrbi o izvrSenju Programa rada i provedbi odluka Skupétine

utvrduje prijedlog Statuta te program rada §to ih donosi Skupstina

imenuje i razrjeSuje tajnika Kluba

priprema materijale i podnosi izvjestaje o radu Skupstine Kluba

bira i opoziva predstavnike Kluba

odlucuje o visini upisnine i ¢lanarine, te o visini nagrada i naknada

odlucuje o sudjelovanju na natjecanjima i priredbama i odreduje predstavnike Kluba
donosi akte koji nisu u nadleZnosti Skupstine

predlaZe pocdasne ¢lanove Kluba

imenuje radna tijela prema potrebi i odreduje im zadatke

donosi odluku o racunopolagacu '
rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom i o tome izvjeStava Skupstinu na
njenoj prvoj iducoj sjednici



Upravni odbor podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o svom radu.
Clanak 36.

Clanovi Upravnog odbora zajedni¢ki odgovaraju za njegov rad Skupstini, a pojedinacno za svoj
rad i za rad Upravnog odbora, u granicama ovlasti i duZnosti koje su im povjerene, Skupstini i
Upravnom odboru.

Skupstina moZe opozvati ¢lana Upravnog odbora ili Upravni odbor u cjelini.

Mandat u svim tijelima Kluba traje &etiri godine. Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili
usvajanjem ostavke na funkciju.

Mandat moZe prestati prije isteka vremena ukoliko ¢&lan zanemaruje svoje duzZnosti ili ih ne
obavlja u skladu s ovim Statutom i drugim pozitivnim propisima te odlukama tijela Kluba.

Opoziv se vrsi po istom postupku kao i izbor.

4. NADZORNI ODBOR

Clanak 37.
Nadzorni odbor prati i nadzire rad, poslovanje i raspolaganje imovinom Kluba. Nadzorni odbor
radi u sjednicama koje saziva predsjednik, a odluke donosi veéinom glasova. O svojim nalazima i
miSljenjima Nadzorni odbor izvjestava Upravni odbor, Skupstinu i tijelo &iji je rad nadziran.

Clanak 38.

Nadzorni odbor tvore tri ¢lana, koje bira Skupstina iz reda redovitih danova Kluba. Predsjednika
Nadzornog odbora biraju ¢lanovi Odbora izmedu sebe.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Upravnog odbora. Mandat ¢lanova Nadzornog

odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani. Opoziv ¢lanova Nadzornog odbora obavlja
se na nacin na koji su izabrani, a iz razloga koji su navedeni za &lanove Upravnog odbora.

5. SUD CASTI
Clanak 39,

Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih &lanskih duZnosti utvrdenih Statutom,
drugim aktima, kodeksom i pravilima.

Sporove medu Clanovima rjeSava i provodi Sud &asti, sastavljen od tri ¢lana koje bira Skupstina.
Mandat ¢lanova Suda asti jest Getiri godine s moguc¢noscéu ponovnog izbora.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti predsjednik Kluba, Upravni odbor i
najmanje 1/10 ¢lanova Kluba.

Sud Casti izriCe i stegovne mjere, a to su opomena, zabrana rada u Klubu na odredeno vrijeme,
privremeno isklju¢enje iz Elanstva i trajno iskljuéenje iz ¢lanstva.



Clanak 40.

Protiv odluke Suda €asti imaju pravo Zalbe koju podnose Skupstini i to najkasnije u roku od
trideset dana. Zalba ne odgada izvrSenje odluke.

Skupstina je duZna rijesiti zalbu u roku od $ezdeset dana radunajuéi od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupstine je konaéna.
6. PREDSJEDNIK KL.UBA

Clanak 41.

Predsjednik Kluba dragovoljna je funkcija na koju moZe biti izabran samo drZavljanin Republike
Hrvatske i redoviti ¢lan kluba.

Predsjednik Kluba je ujedno i predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora.

Za predsjednika Kluba mozZe biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne najmanje 5 ¢lanova
Skupstine, a izabrani predloZenik kojeg podrzi vise od polovice nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Mandat predsjednika Kluba traje Cetiri godine i moze biti ponovno biran. Predsjednik Kluba za
svoj rad odgovoran je Skupstini i Upravnom odboru.

Clanak 42.
Predsjednik Kluba:
e predstavlja i zastupa Klub
e pokrece i rukovodi radom Kluba
* sazivai predsjiedava sjednicama Skupstine 1 Upravnog odbora
e uskladuje rad Upravnog odbora i skrbi se o provodenju odluka i akata SkupStine i

Upravnog odbora

brine se o upoznavanju javnosti s radom Kluba

e vodi posebnu skrb o imovini Kluba i naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana
Kluba

e izvjeStava o svom radu Izvr$ni odbor i Skupstinu Kluba

e daje prijedlog Sudu ¢asti i Nadzornom odboru

Za svoj rad odgovoran je Skupstini.
Clanak 43.
Postupak za opoziv predsjednika Kluba pokrece Skupstina.

Prijedlog za opoziv predsjednika Kluba mogu podnijeti Upravni ili Nadzorni odbor ili 1/3
¢lanova Skupstine Kluba.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv Skupstina odluuje hoce li se pristupiti glasovanju o
opozivu.



Predsjednik Kluba opozvan je ako je za opoziv glasovala veéina nazo&nih &lanova Skupitine.
Clanak 44.

Predsjednika Kluba u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti u svim poslovima zamjenjuje
¢lan Upravnog odbora kojega predsjednik ovlasti, a u predstavljanju Kluba prema treéim
osobama tajnik ili druga osoba koju predsjednik ovlasti.

7. TAIJNIK KLUBA

Clanak 45.

Tajnika Kluba bira Upravni odbor izmedu svojih ¢lanova. Mandat tajnika traje etiri godine s
mogucénoscéu ponovnog izbora. Tajnik Kluba poslove obavlja dragovoljno, a za svoj rad odgovara
Skupstini, Upravnom odboru i predsjedniku Kluba.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Upravni odbor.
Clanak 46.
Tajnik kluba je organizator rada i poslovanja Kluba, a posebno:

skrbi o uvjetima rada i djelovanja

vodi Mati¢nu knjigu (Popis ¢lanova Kluba) i skrbi o &lanskim zahtjevima i obvezama
obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovara za pripremu sjednica tijela Kluba
priprema prijedlog za osiguranje sredstava za rad Kluba

brine o pravodobnom provodenju odluka i zakljudaka Skupstine, Upravnog odbora i
drugih tijela Kluba

vodi zapisnike 1 pismohranu Kluba

* brine o ispunjavanju zakona, ugovora ili na drugi naéin preuzetih obveza Kluba

zajedno s predsjednikom organizira suradnju Kluba i odrzava veze s tijelima drugih
udruga i Zajednica tehni¢ke kulture

brine se o obavjestavanju ¢lanstva i javnosti o radu i djelovanju Kluba

e zastupa Klub u okviru zakonskih ovlastenja
e pomaze predsjedniku u obnasSanju njegovih obveza i duZnosti
e obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleZnost odlukom Skupstine i Upravnog
odbora
8. RADNA TIJELA

Clanak 47.

Radi obavljanja odredenih stru¢nih poslova i zadataka Skupstina ili Upravni odbor mogu osnivati
stalna ili povremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadatke imenovati pojedinu struénu

osobu.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaci, ovlastenja, nadin rada,
trajanje mandata i odgovornost za obavljanje poslova.
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VIL. IMOVINA KLUBA I NACINI STJECANJA IMOVINE

Clanak 48.

Imovinu Kluba éine:

e novcana sredstva koja je Klub stekao
e uplatom ¢lanarine
e dobrovoljnim prilozima, darovima i donacijama
e priredivanjem igara na sreéu
e obavljanjem njenih dopustenih djelatnosti
e radom ¢lanova
e dotacijama iz proracuna Grada Rijeke i Primorsko-goranske Zupanije
e pokretne stvari
e nekretnine
e imovinska prava

Clanak 49.

Klub stjece imovinu, odnosno sredstva za rad i ostvarivanje svojih ciljeva i zadataka od:

¢lanarine

prihoda od vlastite djelatnosti

dobrovoljnih priloga, darova i donacija

sponzorstva

dotacije iz prorauna Grada Rijeke i Primorsko-goranske Zupanije
sredstva od priredivanja igara na sreu i zabavnih igara

drugih izvora u skladu sa zakonom

Clanak 50.

Klub moZe stjecati nekretnine i pokretne stvari.

Odluke o stjecanju nekretnina i pokretnina, kao i odluke o njihovoj prodaji, prijenosu na
drugupravnu osobu ili davanju u zakup donosi Upravni odbor.

VIII. LIKVIDATOR

Clanak 51.

Likvidator je fizi¢ka ili pravna osoba koju bira Skupstina Kluba veéinom glasova i koja je kao
likvidator upisana u registar udruga.

Clanak 52.

Likvidator vodi postupak likvidacije Kluba u sluéajevima kad se taj postupak pokrece po zakonu,
te zastupa Klub u tom postupku.

Likvidator je duZan provesti likvidacijski postupak u roku od 60 dana od dana primitka rjeSenja
nadleZnog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka. U postupku likvidacije likvidator je duZan
utvrditi stanje na poslovnom radunu Kluba, knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja,
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utvrditi ostalu imovinu Kluba te pribaviti iz sluZbene evidencije Ministarstva financija — Porezne
uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja. U slu¢aju da utvrdi da Klub ima
dugovanja, likvidator je duZan objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje traZbine prema Klubu
u roku od 30 dana od dana objave poziva, a za eventualna potraZivanja duZan je pozvati duZnike
na placaaje dugova u roku od 30 dana.

Preostala imovina pripada Rijeckom Sportskom savezu. Nakon raspodjele preostale imovine
likviator je duZan u roku od osam dana od dana okonéanja likvidacijskog postupka podnijeti
nadleZnom uredu zavrni racun i izvje$€e o provedenom likvidacijskom postupku. U sludaju da
likvidator utvrdi da imovina Kluba nije dovoljna za namirenje obveza, duZan je u roku od 8 dana
o tome obavijestiti nadleZni sud prema sjedistu Kluba, radi pokretanja ste¢ajnog postupka.

IX. RJIESAVANJE SPOROVA
Clanak 53.

Clanovi Kluba sami nadziru rad Kluba. Ako &lan Kluba smatra da je Klub povrijedio Statut ili
drugi opdi akt Kluba, ovlasten je na to upozoriti Skupstinu Kluba te zahtjevati da se nepravilnosti

otklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtijevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove Skup$tina i nepravilnosti ne otklone u

daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe odnijeti tuzbu opcinskom sudu nadleZnom prema sjedistu
Kluba radi zastite svojih prava propisanih statutom Kluba.

X. OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
Clanak 54.
Struéno administrativne poslove za Klub obavlja tajnik Kluba.
Obavljanje pojedinih struénih i administrativnih poslova koji su privremeni i povremeni Upravni
odbor moZe povjeriti poduzecu ili stru¢noj sluzbi druge organizacije ili njihovo obavljanje moze

osigurati ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom. Poslove koji se osiguravaju ugovorom o
djelu ili autorskom radu ugovara predsjednik ili tajnik Kluba.

XI1. NAGRADE I PRIZNANJA
Clanak 55.
Klub dodjeljuje nagrade i priznanja svojim ¢lanovima, te organizacijama i pojedincima za zasluge

1 dostignuc¢a u radu i razvitku Kluba. Vrste priznanja, kriterije za dodjelu i na¢in dodjele priznanja
utvrduje Upravni odbor svojim aktom. '

XII. PRESTANAK KLLUBA

Clanak 56.
Klub prestaje s radom u sluc¢ajevima propisanim zakonom ako to odlu¢i Skupstina natpoloviénom
veéinom ukupnog broja ¢lanova Skupstine. U slucaju prestanka rada i postojanja Kluba, imovina

Kluba pripast ¢e Zajednici tehnicke kulture grada Rijeke.
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XIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 57.

Inicijativu za izmjenu i dopune Statuta moZe pokrenuti Skupstina, Upravni odbor, Predsjednik,
Nadzorni odbor i pet ¢lanova Kluba.

Izmjene i dopune ovog Statuta donosit ¢e se sukladno odredbama Statuta. Nacrt priprema
Upravni odbor i dostavlja ¢lanovima Skupstine radi pribavljanja misljenja i primjedaba, s time da
u roku od 15 dana po prijamu’ Nacrta obavijeste Upravni odbor o primjedbama i misljenjima.
Temeljem dospjelih primjedbi i mi§ljenja, Upravni odbor utvrduje prijedlog Statuta.

Statut donosi Skupstina veéinom glasova prisutnih ¢lanova.

Pravo tumacenje ovog Statuta ima Skupstina Kluba, a tekstove tumadenja priprema Upravni
odbor. '

Pravo tumacenja drugih akata ima Upravni odbor Kluba.

Clanak 58.
Statut 1 drugi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Kluba.

Clanak 59.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Sportsko ribolovnog drustva ,,Rjedina®
koji je donijela Skupstina na sjednici odrZanoj 07.12.1997. godine i Izmjene i dopune Statuta od
01.02.2004. 1 21.01.2007. godine.

Clanak 60.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

U Jelenju, 22. kolovoza 2015.

SRE ,,RIECINA“:
w2 Predsjednik:
m‘ﬂg" j {1
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\4\@%3// Boz}’dar Turk, v.r. /
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